DE GRAJAU

UMA ADMINISTRACAO PARA TODOS

Projeto de Lein®002.2023

“DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
DE FUNCIONARIOS PARA ATENDER
A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX, DO
ARTIGO 37, DA CONSTITICAO
FEDERAL”

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARAO DE GRAJAU, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicdes conferidas pela constituicdo federal pela Lei Organica do municipio, FAZ
SABER QUE O POVO ATRAVES DE SEUS REPRESENTANTES APROVOU E EU
SANCIONO A PRESENTE LELI

Art. 1°: Para atender & necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, o Poder

Executivo podera efetuar a contratagio por tempo determinado, nas condicdes e prazos

previstos nesta lei.

Art.2°%

Denomina-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico o

atendimento as necessidades urgentes, emergenciais e especificas de:

VI-

Assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de debelacdo de situagdes
declaradas emergenciais ;

Combate a surtos endémicos;

Substituicdo de pessoal nas unidades escolares e pré - escolares municipais ;
Substituicio de pessoal nas unidades médico- hospitalares e ambulatoriais
decorrentes de licenca previstas no Estatuto do Servidor Publico;

Inclusive o afastamento por auxilio- doenca, ou de nomeacao para exercicio
de cargo em comissdo, de coordenagdo de programas ou de coordenacao de
unidades de assisténcia social ;

Vacancia de cargos publicos nas 4reas de saude, educacao, assisténcia social,
administracdo, transporte, infraestrutura, no periodo de até 1 (um) ano ap6s o
término do prazo de validade do concurso realizado para prové-los ou da data
de publicacdo do seu resultado final , desde que néo tenha havido a inscricao
ou a aprovacao de qualquer candidato ou certame;
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VII-  Contratacdo de professores para atuar na educacdo de jovens e adultos
ministrada pela rede municipal de ensino;

VIII-  Substituicdo pessoal nas areas de saude, educacdo, assisténcia social,
administracdo e transporte no periodo compreendido entre a vacancia do
cargo efetivo e o inicio do exercicio de candidato concursado nomeado para
titulariza-lo.

§- 1° E vedada a contratacdo de pessoal na hipétese vacancia que trata o inciso VIII
enquanto existir candidato aprovado em concurso remanescente durante o prazo de
validade do mesmo.

§ 2°: O processo seletivo publico simplificado devera observar, entre a data de publicacao
do respectivo edital no site oficial do Municipio, ou didrio oficial, e o inicio do prazo para
recebimento das inscricdes, o prazo minimo de 15 (quinze) dias.

§3°: As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem em
processo seletivo publico simplificado para contratacido tempordria de vagas, cujas
atribuicdes sejam compativeis com suas deficiéncias, para as quais serd reservada até 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas por cargo no processo relativo publico simplificado,
ou das vagas que vierem a surgir no prazo de sua validade.

Art. 3% As contratacdes serdo realizadas pelo regime juridico (nico, mas com
recolhimento do FGTS, por tempo determinado e estritamente necessario para a
consecucdo das tarefas pelo prazo de até 12(doze) meses, possibilitada a sua prorrogacao
sucessiva, devidamente qualificada, observando o prazo maximo de 2 (dois) anos.

Art. 4 ° As contratacdes serdo realizadas mediante dotacdo or¢amentdria especifica e

prévia autorizacdo da prefeitura, para os 6rgaos do Poder Executivo.

Art. 5% A remuneracio do pessoal contratado na forma desta lei serd idéntica a
remuneracdo inicial percebida pelo servidor efetivo em inicio de carteira da mesma
categoria ou, inexistindo, de categoria equivalente, nas hip6teses previstas nos incisos le
Il do art. 2°.

§1°%A contratacio de pessoal para jornada semanal inferior & fixada em lei para o cargo
efetivo do servidor substituido dar se 4 com a reducdo proporcional da respectiva
remuneracdo observada a conveniéncia da Administracao.

§2°: Para os efeitos deste artigo ndo serdo consideradas as vantagens de natureza
individualizados servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.
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Art. 6°: O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:
| - receber atribuicdes, fungdes ou encargos previstos no respectivo contrato;

II- ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca;

Ill- ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua

contratacao.

Paragrafo tnico - A inobservancia do dispositivo neste artigo importara na rescisdo do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao .

Art. 7° O processo seletivo poderd ser realizado por selecdo de curriculum seguida
entrevista ou por prova escrita aplicada por empresa no ramo de atividade especifica.

Art.8°: Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando- se as disposi¢coes
em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Barao de Grajau, Estado do Maranhd, aos 06 dias do
més de marco de 2.023.

CLAUDIME ARAUJO LIMA
Prefeita Municipal



